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Sissejuhatus

Ruila Péhikool on alates 2015/2016 &ppeaastast tthendasutus, hélmates endas nii pShikooli kui ka
neljarthmalist koolieelset lasteasutust. PGhikool ja lasteaed asuvad eraldi hoonetes, kuid neil on
Ghtne juhtimis- ja majandamisstruktuur. PGhikool asub Saue vallas Ruila kiilas, muinsuskaitse all
olevas Ruila méisakompleksis. Ruila Pohikooli Kirsiaia lasteaed asub Laitse kiilas, tegemist on 2015.
a. valminud uusehitisega. Kooli ja lasteaia omavaheline kaugus on 3 kilomeetrit.

Vaatamata Opilaste arvu (seisuga 01.09.2018 a. 170) pidevale kasvule on Ruila Poéhikool vabariigi
moistes siiski vaikekool. Viike kool ja kvalifitseeritud pedagoogide kaader loovad eelduse korge
oppekvaliteedi arendamiseks, individuaalseks lahenemiseks ja opilase isikupira arvestamiseks ning
huviharidusega tegelemiseks kohapeal. Uhendasutuse eeliseks on lasteaia ja kooli vaheline tihe
kontakt. Lasteaia kontseptsiooni vilja tootades tekkis erilaadne voimalus anda sellesse
kooliopetajate sisend, millele Spetajate seisukohta silmas pidades peaks koolieelses lasteasutuses
lastega tegelemisel réhku panema. Siit ka lasteaia suund, mis seab eesmirgiks loovuse arengu libi
kaeliste tegevuste.

Kiesolev Ruila Pohikooli arengukava 2019-2023 on jitk arengukavale, mis koostati perioodiks
2015-2018. Pohikooli missioon on jadnud vorreldes varasemaga samaks, kuid tdpsustatud on nii
visiooni kui kooli viirtuseid. Uuendatud on ka koik eesmirgid, nende saavutamiseks vajalikud
tegevused ning tegevuste hindamiseks kasutatavaid indikaatoreid.

Arengukava aluseks on kooli sisehindamine, mis viidi labi 2018. aastal. Sisehindamise tulemusi on
arvestatud nii strateegia kujundamisel kui ka tegevusplaani koostamisel.

Arengukava koosneb neljast osast. Esimeses osas antakse lithitilevaade Ruila Péhikooli arengutest
ning tldistest suundumustest. Teine osa kajastab strateegiat — missiooni, vairtuseid, visiooni ning
strateegiakaarti, mis on tles chitatud tasakaalus tulemuskaardi pohiselt. Kolmandas osas on vilja
toodud eesmirgid, tegevused ja moSdikud ning seda eraldi nii kooli kui lasteaia osas. Neljandas
osas kirjeldatakse strateegia seire ja hindamise tegevusi.



1. Hetkeolukord ja suundumused

1.1.  Ajalugu

1871. aastal hariduse andmist alustanud kool kolis 1940. aastal vana-Pirnu maanteel asunud
hoonest Ruila moisa hirrastemajja. Keerulisele s6ja- ja okupatsioonide ajale vaatamata t66tati 1941.
aastal suuremate pausideta. Oppetéé katkes moneks ajaks 1944. aasta mirtsis, kui kooli ruumid
anti Tallinna Keskhaigla kidsutusse ning sama aasta stigisel paigutati majja Noukogude tankistide
vieosa. Oppetdd alustati uuesti 1944. aasta detsembris. Aastal 1956 avati Ruilas kodulooring ning
Helmes Tungali juhendamisel pandi alus koduloomuuseumile. Ruila kooli on 16petanud tema tiitar,
tuntud poetess ja lastekirjanik Leelo Tungal, kelle triloogia “Seltsimees laps™ radgib Ruila kiila ja
kooli elust 50. aastatel. Opetajana té6tas Ruila koolis ka Leelo Tungali isa, tuntud spordimees Felix
Tungal.

Koolide ithendamise kampaania kiigus 1970-ndatel aastatel muudeti naaberkoolid Laitse, Kernu
ja Adsmie algkoolideks ning Ruila kooli &pilaste arv kasvas. Laulva revolutsiooni ajal 9-klassilised
koolid taastati ning 1992. aastal oppis Ruila koolis 67 opilast. Tdnaseks peab moisakompleks
mahutama 170 opilast.

1990. aastate keskel alustati mdisahoones pohjalike Umberehitustéddega. 2009. aastal sai
juurdechituse tollakuur ning rekonstrueeriti aidahoone, mis on niitid Ruila kooli kasutuses spordi-
ja Oppehoonetena. Samuti asub endises moisa aidas Ruila raamatukogu. Ruila moéisa peahoone
ahjud on oma ehitusstiili poolest Harjumaal ainulaadsed. Majas leidub lisaks mitmeid 19. sajandist
parit elemente: aknaraamid, uksed, porandad.

Aegade jooksul on muutunud kooli struktuur ja nimi: 1871. aastast 3-klassiline, siis jairgemo6da 4-
klassiline, 6-klassiline, 7-klassiline, 8-klassiline ja 1989. aastast 9-klassiline ehk Ruila P&hikool.
Kooli ja imbruskonna ajalugu kajastavate unikaalsete materjalidega saab tutvuda Sppehoones
asuvas viikses Ruila koduloomuuseumis.

1.2.  Ruila Pdhikool

Ruila Pohikoolis 6pib 2018/2019 oppeaastal 170 Spilast (2014. aastal 133 opilast), tootab 19
dpetajat ja 6 abitoolist. Opilaste arv on pigem kasvamas ka edaspidi seoses Laitse-Ruila kandi
rahvastiku potentsiaalse juurdekasvuga, mis tuleneb Tallinna lihedusest ja registreerimata isikute
suurest osakaalust. Ruila kiilas asuva kooli teeninduspiirkonnaks on Allika, Hingu, Kaasiku, Kabila,
Kibuna, Kohatu, Laitse, Metsanurga, Muusika, Pohla, Ruila ja Vansi kiilad Saue vallas.

Oppetéés pooratakse erilist tihelepanu kodukandi ajaloo, kultuuri ja huviringide t66 sidumisele
erinevate Oppeainetega. Valikainetena Opetatakse arvutiOpetust, tantsu ja ratsutamist. Lisaks
dppetdole pakutakse lastele mitmekiilgset huvitegevust. Uks omaniolisemaid voimalusi on
ratsutamine koost66s Ruila Talliga. Kool teeb koosto6d kohapealsete ettevotetega Laitse
RallyPargis ja Laitse Graniitvillas. Kooli eesmirgiks on pakkuda opilastele laia huvialaringidega
tegutsemise voimalust. Spordihoones tegutsevad spordi- ja tantsuring, traditsiooniliselt
harrastatakse kergejoustikku, jalgpalli. Muusikahuvidega lastel on voimalus esineda mudilaskooris,
binditegevuses, tegeleda soololauluga, Oppida viikekannelt, kitarri, plokkflo6ti  voi
individuaaloppes klaverit. Viga head voimalused on kisit66 ja kunstiga tegelemiseks keraamika
tO6toas.

Seoses Opilaste arvu kasvuga piirkonnas on oluline lihimatel aastatel 16plikult vilja ehitada ruumid,
mis voimaldaksid ldhtuda kaasava hariduse pohimotetest ja mahutada 24 Opilast igasse



klassikomplekti. Selleks on koolis plaanis 16petada moisahoone restaureerimisprojekti elluviimine
ning kahe klassiruumi juurdeehitus spordihoone baasil iheksa 24-6pilasega klassikomplekti ehk
taiismahus pohikooli dra mahutamiseks koolikompleksis.

Ruila Pohikooli struktuuri kuulub ka lasteaed ,,Kirsiaed* (tabel 1).

Tabel 1. Ruila Pohikooli juhtimisstruktuur

JUHTKOND OPETAJASKOND TUGISTRUKTUURID TUGISTRUKTUURID
KOOLIS SAUE VALLAST
DIREKTOR OPETAJAD KOOLIS | JUHIABI SAUE
18 SOTSIAALPEDAGOOG | VALLAVARAHALDUS
0,3 HALDUR
KOOLI OPPE- JA OPETAJAD HARIDUSTEHNOLOOG | SAUE VALLA IT-TUGI
HUVITOOKORRALDAJA | LASTEAIAS 7 0,3
0,5 (4 rihmadpetajat,
muusikadpetaja 0,5;
tantsudpetaja 0,5
kunstiépetaja 0,5)
LASTEAIA OPETAJA ABI HALDUSTOOTAJA 1 SAUE VALLA
OPPEALAJUHATAJA O,5 | KOOLIS 1 TUGIKESKUS
PIKAPAEVARUHMA pstihholoog
OPETAJA 1,5 logopeed
OPPENOUSTAJA O,4 OPETAJA ABID ABIPERSONAL KOOLIS
LASTEAIAS 8 2
HEV-KOORDINAATOR ABIPERSONAL
0,5 LASTEAIAS 1

1.3. Lasteaed ,,Kirsiaed*

Lasteaias tegutseb kolm lasteaiarithma ja tks liitrihm. Vanem lasteaiarthm Kirsikesed 6-7
aastastele, keskmine lasteaiarihm Mesimumm 4-5 aastastele, noorem lasteaiarithm Oiekesed 3
aastastele ja liitrthm Lehekesed 2-3 aastastele, kokku 92 kohta. Lasteaias kasutatav ithe opetaja ja
kahe Opetaja abi stisteem voimaldab tegevusi rithmades 1dbi viia viikeste gruppidega, kus Spetaja
abid to6tavad Gpetajate juhendamisel.

Uhendasutuse eeliseks on lasteaia ja kooli vaheline tihe side, kontseptsiooni vilja toétades tekkiski
erilaadne voimalus anda sellesse koolidpetajate sisend, millele Opetajate arvates peaks lasteaias
lastega tegelemisel rohku panema. Selle voimaluse kasutamiseks on jargmisel arenguperioodil kavas
planeerida lisategevusi laste sujuvamaks tleminekuks kooli.

Oppimise eelduseks on oskus mirgata, vastu votta teavet, vordlemine, uute teadmiste kasutamine
praktikas. Tegutsemine, uurimine ja avastamine libi mingu arendavad loova ja uudishimuliku lapse,
kellel on positiivne 6pi- ja tunnetushuvi. Siit ka lasteaia suund, mis seab eesmirgiks loovuse arengu
libi kieliste tegevuste. Lasteaia eripara tuleneb lasteaia erilisest arhitektuurist ja suurest Suealast.
Lasteaia sivadppesuunaks on loovuse arendamine libi kielise tegevuse. Lapse loovuse toetamine
ja selle arendamine on muutumas tha enam oluliseks koolieelses eas. Just kielised tegevused kui
aktiivse Oppe meetod, toetavad lapse loovust, pakuvad r66mu tegutsemisest ja selle 1dbi suureneb
soov uuesti ja teistmoodi katsetada. Selleks, et kunstiline looming valmiks, on tarvis osata teatud
hulka tehnilisi votteid. Nende Spetamine toimub lidbi mingu ja teostuse, kuid lapsele peab jaidma
voimalus neid oskusi omal valikul katsetada ja nende alusel endale uusi t66votteid leiutada.
Lasteaias on sisse seatud loovustuba ning korraldatud keraamikaga tegelemise voimalused.



Lasteaial on ka suur Gueala, mis on varustatud viga erinevate kvaliteetsete atraktsioonidega.
Ouealal on plaanis tiiendada seiklusrada, loodusGpperada ja liikluslinnakut. Seoses uue rithma
lisandumisega 2019. aastal tiiendame manguviljakut lisanduva rithma ja laste tarvis.

Oppe- ja kasvatustegevuse iildeesmirk on lapse mitmekiilgne ja jirjepidev areng kodu ja
lasteasutuse koost06s, et kujuneksid eeldused igapdevaeluga toimetulekuks ja koolis 6ppimiseks.
Soovime pakkuda enam tuge vanematele nii koolituste kui ndustamise nidol koolituste
vahendamisel ja pakkumisel.

Opilaste prognoos kuni 2025 (andmed piirkonna siindivuse alusel dets. 2018).

17/18 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23 23/24 24/25 25/26
1. klass 25 29 21 21 13 27 22 21 16
2. klass 16 25 29 21 21 13 27 22 21
3. klass 31 16 25 29 21 21 13 27 22
4. Klass 26 31 16 25 29 21 21 13 27
5. klass 25 26 31 16 25 29 21 21 13
6. klass 15 25 26 31 16 25 29 21 21
7. klass 22 15 25 26 31 16 25 29 21
8. klass 10 22 15 25 26 31 16 25 29
9. klass 16 10 22 15 25 26 31 16 25
kokku 186 199 210 209 207 209 205 195 195

1.4. Peamised viljakutsed ja suundumused

Ruila Pohikoolis on olnud viimastel aastatel fookuses Gppemectodite kaasajastamine, meeskonna-
ja koost6ooskuste arendamine, digioppevahendite rakendamine, hindamisjuhendi uuendamine.

Opilaste motiveerimine ning voimetest ja tugevustest lihtuv opetamine nouab Opetajalt korget
professionaalsust, sealhulgas mitmekesiste metoodikate valdamist. Soovime lisaks tavapirastele
aktiivoppemeetoditele leida uusi lihenemisi, mis tostaksid Opimotivatsiooni ning toetaksid
eesmirgistatud ning lapse poolt motestatud oppimist. Selleks teeme koost66d nii Tallinna Ulikooli
haridusinnovatsioonikeskusega kui ka Tartu Ulikooliga tdenduspohise ldhenemise leidmisel, uute
metoodikate sisseviimisel ja kooliuuringute libiviimisel. Meie koolis ja ka alusdokumentides
(arengukava 2015-2018, tulemuskaart) on olulisel kohal opetaja dpetamisoskuste pidev arendamine.

Eesti ritk on votnud suuna tagada koolides terviklik lihenemine digikultuuri integreerimisest
oppeprotsessi. Ruila koolis on stilearvutitega varustatud arvutiklass, kiire internetiithendus Wifi
lahendustega, esitlusvahendid. Ruila kooli enesechindamise tulemusel Digipeegli keskkonnas on
leitud, et e-Oppe sisseviimiseks igapievaselt on vaja tagada Opilastele personaalse digivahendi
kasutusvoimalus 6ppetunnis ning selleks varustada kooli siile- vo1 tahvelarvutitega.

Soovime aine-, huvi- ja klassivilise t66 16imida Opilaste motiveerimiseks Oppeesmirkide
saavutamisel. Loimitud 6ppe ideed koolis toetavad nii traditsioonilised tritused - meeskonnatéole
suunatud  seikluskasvatusvoistlus  ,,Vilek™, rattamaraton, muuseumi- ja  matkanidal,
kodulooteemalised loovt66d, projektipdevad, Felix Tungali milestusvoistlus, moisackskursioonid
ja kontserdid kui ka aktiivoppele suunatud ainedppe libiviimine.



Opetajate vahel jaotatud huvitéé ja huvijuhi rolli roteerumine erinevate iirituste eestvedamisel on
andnud paremaid tulemusi 6petajate koost6os. Sellise koosto6 toimimiseks on sisse seatud juba
moned aastad Opetajate kolleegium kord nidalas, kus viiakse ldbi vajadusel lihikoolitused ja
koordineeritakse OSppe- ja huvitegevus. Hiid tulemusi on andnud koost66 piirkonna
eraettevotjatega (Tauno Kangro skulptuuristuudio, Laitse Rallypark, Ruila Tall), kuid arenguruumi
on rahvusvahelise ja koolidevahelise koost66 organiseerimises. Mdéisakooli keskkond koos moisa
pargiga pakub hiid eeldusi 16imitud Sppeks erinevatele Sppeainetele.

Oluline on toetada Opetajaid teadlikkuse tostmisel, hoiaku muutmisel, julgustada loovalt ja
innovaatiliselt lihenema Spetamisele, lastes end lahti stampidest ning 6pikutest, kontsentreerides
tihelepanu opilasele ning avardades o&pikontseptsiooni. Opetaja peab oskama paremini
fokusseerida Oppesisu ja valdama planeerimist, et kasutada efektiivselt aine Opetamiseks eraldatud
aega, et kooliharidus oleks mottekam ja sisukam.

Teisalt peab toimuma koolit66 ja koolijuhtimine jirjest enam pidevalt muutuvates tingimustes,
jarjest suuremat tihelepanu peab pé6rama tinastes toOturutingimustes Opetajate virbamisele.
Ruila kool on paistnud silma noorte opetajate suure osakaalu poolest (HaridusSilm 2014-2017),
kelle seas on olulisel kohal saada erinevaid kogemusi ning t66tada pigem osaajaliselt. Populaarne
on veebipdhine koost66, nad ootavad eeskitt paindlikke to6tingimusi ning viljakutset ja
eneseteostust vOimaldavat, positiivset té0keskkonda. See noéuab ka teistsugust lihenemist
juhtimisele, et tagada jatkusuutlikkus ja 6petamise kvaliteet.

Opetamise kvaliteedi hoidmiseks ja arendamiseks oleme kiesolevast aastast loonud Sppendustaja
ametikoha, kes toetab uute Opetajate alustamist Ruila koolis ning ndustab metoodikaalaselt.
Korraldusliku poolega tegeleb 6ppe- ja huvitéokorraldaja, kes koordineerib aineoppe ja klassivilise
t06 kavandamist ning huvit66 tunniplaani.

Tugiteenuste pakkumiseks on Saue vallas loodud tugiteenuste keskus, mille vahendusel tegutsevad
koolis psithholoog ja logopeed. Ruila koolis saame tihelepanu- ja keskendumisraskustega lapsi
toetada kunstiteraapiaga ning koost66s Ruila Talliga ratsutamisteraapiaga.

Eelneval perioodil on Ruila koolis jirk-jargult teostatud moisa siserenoveerimise projekti, vilja
chitades kolm klassiruumi (reaalainete- ja muusikaklass, aineklass esimesel korrusel), kuhu saame
mahutada tiiskomplekti Opilasi. Kiilaraamatukogu ruumidesse on rajatud arvutiklass. Seoses
opilaste arvu kasvuga on jirgneval perioodil oluline kahe aineklassi juurdeehitus (spordisaali
juurdechituse niol), et kool suudaks mahutada tdiskomplekti esimesest kuni theksanda klassi
opilasteni koos sealjuures vajadusel avamist vajavate eriklassidega.



2. Ruila Pdhikooli strateegia
2.1. Missioon

Leiame igas lapses parima ja 6petame tema tugevustest lihtuvalt!

Meie kooli ja lasteaia koige tibtsamaks osaks on dpilased ja lapsed. Meie iibine eesmdrk on toetada laste arengut
parimal voimalikul viisil. Opetamisel labtume laste vajadustest, ootustest, viimetest ja omadustest. Seame igale
dpilasele temale omased tibendusliknd eesmarygid.

2.2. Viirtused

* Uuenduste rakendamine ning jirjepidev areng — Ruila Péhikool on avatud uuendustele,
oppeprotsessis rakendatakse jarjepidevalt innovaatilisi ning tdenduspdhiseid metoodikaid ning
lihenemisi. Selleks tehakse laiapohjalist koosto6d erinevate haridusasutuste, tlikoolide jt
partneritega.

= Positiivse ja inspireeriva keskkonna loomine — Ruila Poéhikoolis hoolitakse tksteisest.
Uheskoos leitakse lahendus koigile probleemidele. Kooli 6hkkond ja tiksteist toetavad téotajad
loovad inspireeriva keskkonna.

* Omapira vidrtustamine - koolis viirtustatakse kohalikku ajaloo- ja kultuuripirandit ning
maa- ja moisakooliks olemist, mis thes koosto6partnerite poolt pakutavaga loob ménusa 6pi-
ja arengukeskkonna.

2.3. Visioon

Ruila P6hikool on uuenduslik kogukonnakeskus, mis pakub mitmekesiseid haridus- ja
huvitegevuse voimalusi Laitse-Ruila piirkonnas.

Ruila Pohikoolis on kaasaegne ja kvaliteetne dpe. Kool on piirkondlik huvitegevuse keskus, pakkndes tegevusi ka
Laitse piirkonnas. Kooli dpetajad ja personal on motiveeritud ning tanapdevaste dpetamisoskustega. Lapsevanemad
on kooli tegevusse kaasatud, vallavalitsus toetab fkooli arenguid selle vajadustest libtuvalt. Kooli omandoline
opikeskkond ning dppevabendid on vajadustele vastavad ja kaasaegsed. Ruila Pobikool on kobt, kus dpilased on
motiveeritud oppima.

2.4. Tasakaalus tulemuskaart
Ruila Pohikooli eesmirgid ning tegevused on jaotatud nelja vaate vahel:

* Protsesside vaade (P) —mida peab kool tegema viga histi, et litkuda pistitatud visiooni suunas?

* Huvigruppide vaade (HG) — millised on eesmargid peamiste huvigruppide 16ikes?

»  Oppimise ja arengu vaade (OA) — mida on vaja koolil 5ppida ja milles arendada, et saavutada
visiooni ning tdita eesmarke?

= Ressursside vaade (R) — millised on eesmirgid ressursside osas, mis toetavad liikumist visiooni
suunas?

Allolev strateegiakaart kajastab kool strateegiat ja peamisi eesmarke vaadete loikes.



Ruila Pohikool arengukava aaastateks 2019-2023

Missioon Leiame igas lapses parima ja Opetame tema tugevustest lahtuvalt!
Visioon Ruila P6hikool on uuenduslik kogukonnakeskus, mis pakub mitmekesiseid
hariduse- ja huvitegevuse voimalusi Laitse-Ruila piirkonnas
VAADE EESMARGID
Protsesside
Vaade (P) P1: Koolis on kaasaegne ja P2: KOOI on purkondhk
kvaliteetne 6pe huvitegevuse keskus
Huvigruppide
vaade (HG) ! 3
HG1: Koolis on. HG2: Lapsevanemad HG3: Vallavalitsus toetab ya%é{beiiOIi
m°t'vge”é$go?]g?tajad on kool tegevusse kooli arenguid selle poolt 9
Jap kaasatud vajadustest lhtuvalt Kéhisstatid
Oppimise ja
arengu vaade OA1: Kooli dpetajad on OA2: Kooli dpilased on OA3: Kooli &pilased
(0A) kaasaegsete Spetamisoskustega motiveeritud valdavad dpioskusi
Ressursside
vaade (R) R1: Koolis on vajadustele vastav R2: Koolis on tanapsevased
ning kaasaegne &pikeskkond Sppevahendid
Vaartused - Uuenduste rakendamine ning jarjepidev areng - Positiivse ja inspireeriva keskkonna loomine - Omapéra vaartustamine




3. Eesmirgid ja tegevused

Ruila Pohikooli eesmirkide aluseks on kooli missioon ja vdirtused, eesmirgid on otseselt seotud
visiooni ning selle lahtikirjutusega. Tegevuste ja mododikute kirjeldus lihtub eelnevas punktis
viljatoodud strateegiakaardist, eraldi on koostatud tegevusplaan kooli osale (p 3.1.) ja lasteaia osal

(p 3.2).

3.1.  Ruila Péhikool

PROTSESSID

EESMARGID

TEGEVUSED

TULEMUS/ MOODIKUD

P1: Koolis on
kaasaegne ja
kvaliteetne 6pe

P1.1: Aine-, huvi- ja klassivilise
oppe 16imimine

Loéimitud 6pe toimib plaani kohaselt:
2018/2019 &6/a piloot; 2019/2020 6/a
rakendamine

P1.2: Kaasaegsete Gppemeetodite
rakendamine Sppeprotsessis

Tunnivaatlussiisteem on juurutatud; e-
ope on juurutatud; toimib aktiivope ja
projektdpe

P1.3: Motiveeriva hindamisstusteemi
rakendamine

Kujundav hindamine on rakendatud

P1.4: E-6ppe rakendamine

Opetajate poolt kasutusel olevad
veebikeskkonnad

P2.1: Kooli huvitegevuse
laiendamine Laitse piirkonda

Kooli huviringid toimuvad ka Laitses
asuva lasteaia osa ruumides

P2.2: LTT (loodus- , tehnika- ja
tippisteadused) huvitegevuse
pakkumine III kooliastmes

LTT ring on kdivitatud, tditunud ja
toimiv

P%: Kool on P2.3: Olemasolevate huviringide Huviringide arv; huviringis osalejate arv

p11rl'<ond11k taseme sdilitamine (huviringid on tditunud); igal huviringil

huvitegevuse . . ;

keskus on viljund (nditus, esinemine vms)
P2.4: Koost66 jitkamine Koost66 toimib Ruila Tallide, Laitse
huvitegevuste pakkumisel seniste Rallypargi ja Laitse Graniitvillaga (alus:
partneritega erasektorist huvihariduse taotlus vallale)
P2.5: Kogukonnale suunatud Koigile soovijatele on loodud véimalus
huvitegevuste véimaldamine koolis | huvitegevuse libiviimiseks koolis (alus:

direktori hinnang)
HUVIGRUPID
EESMARGID TEGEVUSED TULEMUS/ MOODIKUD

HG1: Koolis on
motiveeritud
opetajad ja
personal

HGT1.1: Opetaja arengu siisteemne
toetamine ja voimestamine, sh
Opetajate eripira arvestamine,
edusammude mirkamine, koostoine
eestvedamine

Opetajate rahulolu eestvedamise ja
arenguvoimalustega (Alus:
arenguvestlus; Opetajate hinnang)

HG1.2: Supervisiooni/coachingu
rakendamine

Supervisiooni ja coachingu véimalus on
tagatud

HG1.3: Aruandluse iilevaatamine ja
optimeerimine

Opetajad saavad keskenduda
pohitegevusele (alus: arenguvestlus;
Opetajate hinnang)

HG1.4: Paindliku té6korralduse
tagamine koolis

Tookorralduses on paindlikkus
kirjeldatud ja seda jirgitakse
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HGT1.5: Tervisedenduse toetamine

Tervisedenduse voimalused on
tookorralduses kirjeldatud ja neid
jargitakse

HG1.6: Véimalusel to6aja iseseisev

T66aja korraldus on reguleeritud Ruila

otsustuspidevus Pé&hikooli téokorralduses
HG1.7: Opetajate séidukulude Séidukulude kompenseerimine toimib
kompenseerimine to6korraldusest lihtuvalt

HG1.8: Vajadusel uutele 6petajatele
elamispindade pakkumine koost6ds
vallaga

Elamispinda vajavatele uutele
opetajatele on leitud koostd6s vallaga
juhtumipohiselt lahendus

HGT1.9: Personalile on voimaldatud
jarjepidevalt tiiendkoolitusel
osalemine

Tiiendkoolituses osalemine on kdigile
voimaldatud

HG2:
Lapsevanemad on
kooli tegevusse
kaasatud

HG2.1: Lapsevanemate kaasamine
Oppetegevusse, sh tundide
labiviimisse

Lapsevanemad osalevad
oppetegevuses/ tundide libiviimises
Toovarjupiaev vilistlaste, kogukonna ja
vanematega koost66s

Kiilalislektorite kutsumine kogukonnast
Jarelaitamistunnid

HG2.2: Lastevanemate akadeemia
korraldamine

Hoolekogu eestvedamiselt toimuvad
regulaarsed temaatilised tritused
lastevanematele (2 korda aastas)

HG3: Vallavalitsus
toetab kooli
arenguid selle
vajadustest
lihtuvalt

H3.1: Tugispetsialistide tagamine

Logopeedi, pstihholoogi, eripedagoogi
ja sotsiaalpedagoogi teenus on tagatud

H3.2: Jooksvalt tekkinud ja
vallavalitsust puudutavate haldus- ja
ITvaldkonna kisimuste lahendamine

Haldus- ja ITkiisimused on operatiivselt
lahendatud (alus: direktori hinnang)

H3.3: Vallapoolne kooli sisulist
Oppetegevust puudutav néustamine

Sisuline koost66 valla ja kooli vahel
toimib (alus: direktori hinnang )

HG4: Kool vastab

HGA4.1: Kvalifikatsioonile vastavate

Opetajate kvalifikatsioon vastab

riigi poolt Opetajate tagamine néuetele (alus: Haridussilma andmed)
kehtestatud HG4.2: Heal tasemel Sppe Kooli 16pueksamite tulemused (alus:
nduetele libiviimine Haridussilma andmed)

HG4.3: Opilaste rahulolu tagamine | Kooli 5pilased on rahul (alus:

Haridussilma andmed)

OPPIMINE JA ARENG
EESMARGID TEGEVUSED TULEMUS/ MOODIKUD
. OAT1.1: Opetajate koolitamine Opetajad tunnevad metoodikaid ning
OAL1: Kooli kaasaegsete dppemetoodikate ning oskavad neid rakendada koolituse
opetajad on nende rakendamise osas libinud 6petajate osakaal;
kaasaegsete tunnivaatlused; hinnanguleht
dpetamisoskustega OA1.2: Opetajate osalemine Osakaal Gpetajate arvust

aineliitude t63s
OA2: Kooli OA2.1: Opitulemuste analiiiis ning | Analiiiis ja eesmirgistamine toimib e-
opilased on Oppimise eesmirgistamine Opilaste kooli keskkonnas 6.-9.klassis
motiveeritud poolt

OA2.2: Opilaste omaalgatuse
arendamine, sh traditsioonilised
uritused

Igal 6pilasel on oma projekt 4.-8. klassis

OA2.3: Osalemine rahvusvahelistes
projektides ja ERASMUS+
tegevustes

Esitatud projektitaotlus, projektitegevus
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OA2.4: Opilasomavalitsuse tegevuse
arendamine ning jirjepidev
juhendamine

Opilasomavalitsuse iiritused: tegevus;
koosolekute protokollid

OA3: Kooli
opilased valdavad
opioskusi (kooli
oppekava arendus)

OA3.1: Opetajate tiiendkoolituste
libiviimine &pioskuste arendamise
teemal (sh Opistrateegiad)

Arenguvestlus

OA3.2: Opilaste 6pioskuste
arendamine

Arenguvestlus 6pilasega, 6pilase
eneseanaliitis

Klassijuhataja tunni sisseviimine
tunniplaani

RESSURSID

EESMARGID

TEGEVUSED

TULEMUS/ MOODIKUD

R1: Koolis on
vajadustele vastav
ning kaasaegne

R1.1: Kooli siserenoveerimise
projekti elluviimine

Aastaks 2022 on
siserenoveerimisprojekt ellu viidud
(alus: iga-aastane plaan)

R1.2: Kooli juurdechituse rajamine
(kaks oppeklassi)

Juurdechitus on 1. septembriks 2020 a.
teostatud

R1.3: Kooli spordiviljaku
viljachitamine, lipuviljaku rajamine.

Aastaks 2023 on spordiviljak
viljachitatud

R1.4: Moisapargi korrastamine

Toimib iga-aastane mdisapargi
tlevaatus, kus hinnatakse olukorda ja
viiakse ellu vajalikud tegevused

R1.5: Kooli juurde avaliku

Aastaks 2023 on minguviljak

dpikesldkond minguviljaku viljaarendamine viljaarendatud ja seda kasutavad ka
kooli opilased
R1.6: Kooli ning selle territooriumi | Riskianaliitis on koostatud ja vajalikud
turvalisuse riskide kaardistamine ja maandamistegevused ellu viidud
maandamine
R1.7: Kooli abipersonali Gleviimine | Abipersonali Glesandeid tdidavad Saue
Saue Vallavarahalduse kooseisu vallavarahalduse t65tajad
R1.8 Kooliga seotud spordirajatiste | Ruila Péhikooliga seotud spordirajatiste
halduse tile andmine vallale. haldamine on tle antud.
R2.1: Klassiruumide varustamine Aastaks 2022 on igas klassis
digidppevahenditega digikomplekt (2019 3 komplekti; edasi
. . igal aastal 2 komplekti)

RZ K?Ohs on R2.2: Aktiivsete Oppemeetodite Oppevahendid on hangitud vastavalt

tinapdevased kasutamiseks vajalike Gppevahendite | iga-aastasele plaanile

oppevahendid SUtamiseks vaj ppev ga-aastaseie p

soetamine

R2.3: HEV-lastele suunatud
Oppematerjalide ja vahendite
soetamine, ruumide kohandamine

C)ppevahendid on hangitud vastavalt
iga-aastasele plaanile
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3.2,

Lasteaed ,,Kirsiaed*

PROTSESSID

EESMARGID

TEGEVUSED

TULEMUS/ MOODIKUD

P1: Lasteaias on
kaasaegne ja
kvaliteetne 6pe

P1.1: Laste omaalgatuse toetamine-
tegevuste ldbiviimine rithmades

gruppide kaupa

Avatud tegevused, Opetaja
eneseanaliitis

P1.2: Planeerimise opetamine
tegevuspesades, GuesGppe
rakendamine, projektides
osalemine

Avatud tegevused, Opetaja
eneseanaliitis

P1.3.: Koost6o lasteaiast kooli
tleminekul (imarlaud,
koolivalmiduskaart, eelkool kooli
tutvustamiseks)

Kokkuvé6te rithmade Gppeaasta
analiiiisidest, Opetaja eneseanaliiiis

P2: Arenguhindamise | P2.1.: Kaasaegsete Oppeaasta aruanne
meetodite arenguhindamismeetodite
mitmekesistamine kasutamine (sotsiaalming,
joonistustest)
HUVIGRUPID
EESMARGID TEGEVUSED TULEMUS/ MOODIKUD

HG1: Lasteaias on
motiveeritud dpetajad
ja personal

HGT1.1: Personali terviseedenduse
toetamine

Tervisedenduse voimalused on
to6korralduses kirjeldatud

HG.1.2: Paindliku t6okorralduse
voimaldamine

Too6korralduse kirjeldus

HG1.3: Taiendkoolituse
voimaldamine

HG1.4: Meeskonnatéo
arendamine Opetajate ja
abibpetajate vahel

Tiiendkoolitussiisteemi kirjeldus
tookorralduses
Rithma meeskonna arenguvestlused

HG2: Lapsevanemad
on lasteaia tegevusse
kaasatud

HG2.1.: Lapsevanemate kaasamine
Oppetegevusse (avatud tunnid,
tegevused)

Tegevuskava analiiis

HG2.2: Lapsevanemate koolitus,
teadlikkuse tostmine (hoolekogu
initsiatiivil)

Vanemate akadeemia 2 korda aastas

HG3: Vallavalitsus
toetab lasteaia
arenguid selle
vajadustest ldhtuvalt

HG3.1: Tugispetsialistide toetus,
noéustamine

Logopeedi, psiihholoogi,
eripedagoogi ja sotsiaalpedagoogi
teenus on tagatud

HGA4: Lasteaed vastab
riigi poolt kehtestatud
noduetele

HG4.1: Lapsevanemate
rahuloluuuringu libiviimine

Vihemalt Eesti keskmistega
vorreldavad tulemused

HGS5: Lasteaed teeb
koost66d ettevétjate,
teiste lasteaedadega ja
tdiendoppeasutustega

HGH5.1: Parima kogemuse
jagamine alushariduse
ainetthenduse kaudu

Kokkuvéte rithmade Sppeaasta
analiiiisidest, Opetaja eneseanaliiiis

HG5.2:Saue valla lasteaedade
thisuritustel osalemine

Kokkuvéte rithmade Sppeaasta
analiiiisidest, Opetaja eneseanaliiiis

OPPIMINE JA ARENG

EESMARGID

TEGEVUSED

TULEMUS/ MOODIKUD

OA1: Lasteaia
opetajad on

OAT1.1: Opetajate koolitamine
Opetamisoskute arendamiseks

Arenguvestlus, enesehinnang
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kaasaegsete
opetamisoskustega

OA1.2: Opetajate abide

koolitamine

Libitud koolitused, &petaja abid
omavad teadmisi Opetamisoskustest j
lapse arengust

a

OA2: Lasteaia lapsed
on motiveeritud

OA2.1: Laste loovuse arendamine
libi  kéelise tegevuse, huvide
kaardistamine

Toimiv koost66 Graniitvillaga

OA2.2: Lapsevanemate teadlikkuse
tostmine loovuse arendamisel

Arenguvestlus lapsega
Lapsevanemate koolitus

RESSURSID

EESMARGID

TEGEVUSED

TULEMUS/ MOODIKUD

R1: Lasteaias on
vajadustele vastav
ning kaasaegne
opikeskkond

R.1.1: Lasteaia Gueala
viljaarendamine

Lasteaia Guealal on liikluslinnak,
loodusépperada, 6ppeklass jm

R.1.2: Lasteaia minguviljaku
arendamine

Lasteaias on tihe rithma minguviljak
juurde ehitatud (mudak&ok jne)

R.1.3: Aia planceringu 16petamine

Planeering on ellu viidud

R.1.4: Panipaikade viljachitamine
rihmadesse

Panipaigad on vilja ehitatud

R2: Lasteaias on
tinapievased
oppevahendid

R.2.1: Wifi vOrgu paigaldamine
lasteaeda

Wifi vork on toimiv

R.2.2: Aktiivsete Oppemeetodite
kasutamiseks vajalike
Sppevahendite soetamine

Oppevahendid on hangitud vastavalt
iga-aastasele plaanile

R.2.3: AEV-lastele suunatud
Sppematerjalide ja vahendite
soetamine

Oppevahendid on hangitud vastavalt
iga-aastasele plaanile

R2.4: Lasteaia varustamine
digivahenditega

Vahendid on olemas: fofoaparaadid
(4), projektorid (4), interaktiivne
tahvel
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4. Arengukava seire ja hindamine

Ruila Pohikooli arengukava 2019-2023 pohjalik ning siisteemne tilevaatamine ja tdiendamine
toimub sisehindamise raames, mis viiakse ldbi iga kolme aasta tagant. Arengukava tegevuskava ning
moodikuid vaadatakse tile  iga-aastaselt ning uuendatakse vajadusel. Arengukava elluviimise eest
vastutab kooli juhtkond, vastavalt vajadusele kaastakse uuendamisse ka teiste peamiste
huvigruppide esindajad (sh opetajad, lapsevanemad, vallavalitsus).
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